
“0 ‘ZBEKISTON RESPUBLIKASI TAShQI 
AJ SAMARKAND VILOYaTI BOSh BOShQARMASI QARAShLI BULUNG‘UR 

BANK XIZMATLARI OFISIDA O'TKAZILGAN 
£3£/К '£ -7 . -son DAVRA SUXBATI

Bulung’ur shaxri O'zbekislon ko'chasi №57 uy « » iyun 2026 у

“O'zmilliybanki” AJ Komplaens tavakkalchilik blogi Korrupsiyani oldini 
olish boshqarmasi Korrupsiyani oldini olish va muvofiqlashtirish bo'limi 
bosh mutaxassisi Sh.Z.Ziyatov.

“0 ‘zmilliybank AJ Samarkand viloyat bosh boshkarmasi muammoli kreditlarni 
undirish va yuridik muvofiqlashtirish boshqarmasi bosh yuristkonsuli 
Atamurodov Aziz Yuldashevich.

‘‘O'zmilliybank” AJ Samarkand viloyatiga qarashli Bulung'ur bank 
xizmatlari ofisini mudiri, maxallabay ishlash guruxi xodimlari, biznes 
mijozlarga xizmatlar ko'rsatish sho'basi xodimi. Chakana xizmat 
ko'rsatish sho'basi xodimlari, valyuta-ayirboshlash va kassa amaliyotlari 
xodimlari, so'ngi nazorat va kreditlarni dastlabki undirish bo'limi
xodimilari qatnashdi. Qatnashgan xodimlar ro‘yxati ilova qilinmoqa.____
xodimlar qatnashdi.

Takiif etilganlar: Bulung'ur tuman Prokuraturasi tergovchisi 3-darajali yurist S.A.Tovbaev.

Kun tartibidagi masala:

1. Samarkand viloyati Bulung'ur tuman prokuraturasi tomonidan 2026 yil 22 iyun №15/59gi-26 
sonli TAQDIMNOMAga asosan jinoyatning sodir etilishi, kelib chiqishi sabablari va bunga 
imkoniyat yaratib berayotgan shart-sharoitlarni bataraf etish to'g'risida muxokamasi yuzasidan.

So‘zga chiqdilar: (Sh.Z.Ziyatov, S.A.Tovbaev, A. Yu.Atamurodov va B.E.Tursunov).
"O'zmilliybank” AJ Komplaens tavakkalchilik blogi Korrupsiyani oldini olish boshqarmasi 

Korrupsiyani oldini olish va muvofiqlashtirish bo'limi bosh mutaxassisi Sh.Z.Ziyatov, davra 
suhbatini so'zni, o'z so'zi bilan ochib, yig'ilish ishtirokchilarga kun tartibidagi masalalar 
dolzarbligi to'g'risida gaprib berdi.

Hozirgi kunda Samarkand viloyati Bulung'ur tuman prokuraturasi tomonidan 2026 yil 22 iyun 
№15/59gi-26 sonli TAQDIMNOMAga asosan jinoyatning sodir etilishi, kelib chiqishi sabablari va 
bunga imkoniyat yaratib berayotgan shart-sharoitlarni bataraf etish to'g'risida va Bulung'ur tuman 
prokuraturasi tomonidan 182062/2026-59-sonli jinoyat ishi yuzasidan dastlabki tergov harakatlari 
olib borilganligi to'g'risida tushintirib berdi.

Tergov davomida aniqlanishicha, Togaev Sobir Xabibullaevich bankdan olingan imtiyozli kredit 
mablag'ini o'zlashtirish maqsadida turmush o'rtog'i Ya.Tog'aevani “SKY LINE TECHNOLOGY”

Yig'ilish raisi:

Qatnashdilar:

TASDIQLAYMAN» 
Samarkand viloyat 
arashli Bulung'ur 

ofisini mudiri 
B.E.Tursunov.

IYaT MILLIY BANKI”



MChJga buyruq asosida rahbari sifatida ko’rsatib, “AGRO MOBILE GROUP" MChJga rahbari 
A.Rizkulovlar bilan o’zaro jinoiy til biriktirib, noqonuiy yo’llar bilan oson boylik orttirishda 
O’zbekiston Respulikasi Prezidentining 07.09.2024 yildan PQ-312-sonli qarori asosida 
“O'ZBEKISTON RESPUBLIKASI TAShQI IQTISODIY FAOLIYaT MILLIY BANKI” AJ 
Jomboy bank xizmatlari markazida, hamda, “SKY LINE TECHNOLOGY" MChJ o’rtasida 
04.04.2025 yilda tuzilgan 033-sonli kredit shartnomasiga asosan “to’yxona xizmati uchun (stol va 
stul) lar sotib olish” maqsadida bankdan ajratilgan 100 000,0 ming so*m miqdordagi kredit 
mablag’larini “AGRO MOBILE GROUP” MChJ hisob-raqamiga o’tkazilishiga erishib, imtiyozli 
kredit mablagiari evaziga haqiqatda etkazib berilmagan mahsulot uchun uning etkazib berilganligi 
haqidagi 29.04.2026 yildagi AG-02/19-sonli sohta elektron hisob varaq fakturalarini 
rasmiylashtirigan holda kredit inaqsadli ishlatilganligiga qonuniy tus berib. haqiqatda biznes reja 
loyihalarini amalga oshirmagan va ish o’rni yaratilmagan holda ushbu kredit mablag’ini shaxsiy 
ehtiyojlariga ishlatib yuborib, 100 000, 0 ming so'm byudjet mablag'larini o'zlashtirish va rastrata 
qilish yo‘li bilan talon-taroj qilingan to'g’risida bank xodimlariga tushuntirib berdi.

Ushbu holatlaming kelgusida kelib chiqishiga yo‘l qo’ymaslik maqsadida Bulung’ur bank 
xizmatlar ofisida ishlovchi barcha bank xodimlariga tushuntirish ishlari olib borildi.

Bankning “O'zmilliybank” AJ Samarqand viloyat bosh boshqarmasiga qarashli Bulung'ur bakn 
xizmat ofisida Bugunku kunda barcha bank xodimlaming xuquqi ongi va madaniyatini yuksaltirish, 
korrupsiyaga nisbatan murosasiz munosabatni shakllantirish bag'ishlangan profilaktika 
tadbirlarining samarasini oshirish, korrupsiya holatlari paydo bo’lmasligi uchun nazorat ishlarini 
kuchaytirish maqsadida yig’ilish ishtirokchilarni tanishtirib o’tdi.

Bundan tashqari bank xodimlar o’zining va yaqinlarining kelajagini o’ylamasdan, порок ishlarga 
qo’l urishib, so’nggi pushaymonlikni hisobga olmaslik oqibatida ularga nisbatan intizomiy jazo 
choralarining qo’llanilishi yoki jinoiy javobgarlikka tortilishlariga sabab boiishini ma’lum qildi, 
har bir bank xodim o’zining lavozim majburiyatlarini amalga oshirish davomida korrupsiyaviy va 
manfaatlar to’qnashuvi holatlarining har qanday ko’rinishlariga nisbatan murosasiz munosabatda 
bo'lishi va unga qarshi ayovsiz kurashishi xodimlarining eng ustuvor vazifasi etib belgilanishini, 
bundan tashqari, bank xodimlar orasida sog’lom muhitni yaratish, guruxvozlikka yoi qo’ymaslik, 
xodimlaming shaxsiy xavfsizligiga, hamda Bank sha’niga imidjiga dog' tushirmaslik, bankning 
“Etika kodeksi” va “Ichki mehnat tartib qoidlari”ga rioya etilishini doimiy nazoratga olsinishi 
talablariga muvofiq bank mijozlariga hushmuomalada bo'lishlari va ularga xizmat ko’rsatilishida 
kasb odobiga rioya etishlari, ulaming tashqi ko’rinishlari belgilangan standart talablarga muvofiq 
bo’lishi lozimligini ta’kidlab o’tdi.

Yig'ilish davomida Bulung’ur tuman Prokuraturasi tergovchisi 3-darajali yurist S.A.Tovbaev 
o’z so’zida. Samarkand viloyati Bulung'ur tuman prokuraturasi tomonidan 2026 yil 22 iyun 
№15/59gi-26 sonli TAQDIMNOMAga asosan jinoyatning sodir etilishi, kelib chiqishi sabablari va 
bunga imkoniyat yaratib berayotgan shart-sharoitlarni bataraf etish to’g’risida va Bulung'ur tuman 
prokuraturasi tomonidan 182062/2026-59-sonli jinoyat ishi yuzasidan dastlabki tergov harakatlari 
olib borilganligi to’g’risida tushintirib berdi.

Hozirgi kunda Hech shubhasiz, jamiyat farovonligi va taraqqiyotiga to’siq bo’layotgan ana 
shunday illatlardan biri va engi xavflisi bu Korrupsiyadir.

Fuqarolami noqonuniy vajlar bilan sarsan qilish orqali ta'magirlik qilish, sovg'alar olish va 
boshqa har xil ko'rinishlar bor. Etimologik jihatdan “korrupsiya” - lotincha “corruptio”, ya’ni 
“buzish. sotib olish, рога evaziga og’dirish” degan ma’nolami anglatadi. Ma’Iumki. Davlatimiz 
rahbari Shavkat Miromonovich Mirziyoevning tashabbuslari va qat’iy siyosiy irodalari bilan 
mamalakatimizda bu illatga qarshi murosasiz kurash olib borilmoqda.

Barchamizga ma'lumki, muhtaram Prezidentimizning bevosita rahbarligida yurtimizni har 
tomonlama taraqqiy ettirishga qaratilgan misli ko’rilmagan islohotlar olib borilmokda.



Zotan, yillar davomida biz ko‘nikib qolgan hayot tarzimizni tez fursatlarda tubdan o'zgartirdik, 
go‘yoki imkonsizdek tuyulgan qarashlardan, umuman, eskicha dunyo - qarash, ish uslubi va 
yondashuvlardan tamomila voz kechdik.

Umuman, jamiyatda qonun ustuvorligi va adolat ta’minlanmasa. qonunlar ijrosiz qolsa, har 
qanday tashabbus va islohotlar samarasiz bo‘lishi, bora - bora tartib - intizom izdan chiqib, 
parokandalikka olib kelishi hech shubhasizdir.

Zero, Buyuk bobokalonimiz Sohibqiron Amir Temur aytganlaridek, “Davlat qonunlar asosida 
qurilmas ekan, unday saltanatning shukuhi, qudrati va tarkibi yo'qoladi'".

Shu bois, har bir fuqaro buning mazmunini to'la anglashi, awalo, o’zi qonunlarga qat’iy rioya 
etishi zarurdir. Lekin, yaxshi bilasiz yurtimizda amalga oshirilayotgan islohotlaming zamiriga rahna 
soladigan illatlardan biri borki bu-korrupsiya balosidir.

Korrupsiya kecha va bugun paydo boTib qolgan, faqat bir mamlakatga xos illat emasligi hech 
birimizga sir emas. Shu boisdan, korrupsiyaning oldini olish va unga butkul barham berish barcha 
davlatlaming birinchi darajadagi vazifasidir.

So‘nggi yillarda muhtaram Prezidentimiz Shavkat Miromonovich Mirziyoevning tashabbuslari 
asosida korrupsiyaga qarshi samarali kurashni tashkil etish, bu illatga batamom chek qo‘yish 
borasida keng koiamli islohotlar amalga oshirilmoqda.

Tadbirkorlik faoliyatini jadal rivojlantirishga, xususiy mulkni har tomonlama himoya qilishga, 
xorijiy investorlar uchun investitsiyaviy joziba - dorlik muhitini yaratishga, byurokratik 
to‘siqlar va korrupsiogen holatlarni bartaraf etishga qaratilgan aniq va maqsadli choralar 
ko‘rilmokda.

Bu borada “Qonun - ustuvor, jinoyatga jazo m uqarrar” degan tamoyilni ro‘yobga chiqarish 
uchun barcha huquq - tartibot idoralarining bor kuch va imkoniyatlari safarbar etilmoqda.

Avvvalo, ushbu islohatlaming tub zamirida Hurmatli Prezident Sh.M.Mirziyoev tomonidan ilgar 
surilgan “Xalq davlat organlariga emas, balki davlat organlari xalqqa xizmat qilishi kerak” va 
“korrupsiya qarshi kurashishda aholining barcha qatlamlari, eng yaxshi mutaxassislar jalb 
qilinmas ekan, jamityatimizning barcha a’zolari, ta’bir joiz bo‘lsa “Hallolik vaksinasi” bilan 
emlanmas ekan, o‘z oldimizga quygan yuksak marralarga erisha olmaymiz. “Biz 
korrupsiyaning oqibatlari bilan kurashgandan uning barvaqt oldini olishga utishimiz kerak” 
degan tamoyiliga muvofiq barcha imkoniyatlar xalqimiz manfaatlari yoiida safarbar etilish ustuvor 
vazifa etib belgilanmoqda.

“Korrupsiya-bu davlatimizni ich-ichidan emirib, milliy xavfsizligimizga rahna soladigan 
g‘oyat xatarli tahid va unga qarshi murosasiz kurash murosasiz kurash olib borish 
barchamizning burchimizdir”.

Xalq tilida soddagina qilib-poraxo'rlik, keng ma’noda korrupsiya, deb ataluvchi hodisa barcha 
islohotlar ildiziga bolta uradi. Korrupsiyaning o‘zi nima?

Korrupsiya -  bu jamiyatni turli yoTlar bilan iskanjaga oladigan dahshatli illatdir. Mazkur illat 
demokratiya va huquq ustuvorligi asoslariga putur etkazadi, inson huquqlari buzilishiga olib 
keladi, bozorlar faoliyatiga Ufsqinlik qiladi, hayot sifatini yomonlashtiradi va odamlar 
xavfsizligiga tahdid soladigan uyushgan jinoyatchilik, terrorizm va boshqa hodisalar ildiz otib, 
gullashi uchun sharoit yaratib beradi.

Korrupsiya atamasi eng awalo buzish, tizimni izdan chiqarish. рога evaziga o'z manfaati 
yoTiga og‘dirib olish degan ma'nolami anglatsa, siyosiy apparat xodimlariga nisbatan 
foydalanishi odatiy tusga kirgan va makroiqtisodiy rivojlanish ko’rsatkichiga eng katta salbiy 
to‘lqinni olib kiruvchi omil aynan korrupsiya hisoblanadi.

Uning ko'rinishlari turlicha boiishi mumkin: poraxo‘rlik, tovlamachilik, firibgarlik va 
boshqalar.

O'zbekiston Respublikasi Bosh prokuraturasi hamda Korrupsiya qarshi kurashish agketligi 
tomonidan har yili o'tkazilgan tahlillar natijasida, raxbar va xodimlar uchun barcha zaruriy shart- 
sharoitlar yaratib berilayotganligiga qaramay, davlat organlari, xo‘jalik birlashmalari tizimida



korrupsiyaviy jinoyatlar soni ortib boriyotganligi. Bosh prokuratura huzuridagi Departamentning 
viloyat boshqarmalari tomonidan banklar bo’yicha o’tkazilgan tekshiruvlarda aniqlangan kredit 
mablag’larini o'zlashtirish holatlari bo’yicha to‘xtalib, tergovga qadar tekshiruvlarda MChJ va 
xususiy korxonalar va boshqa xo’jaliklar tomonidan hududiy tijorat banki filialidan ajratilgan 
imtiyozli va boshqa maqsaddagi kredit mablag’larini o’zlashtirish yo’li bilan talon-toroj 
qilganliklari aniqlanganligi va hozirda barcha holatlar bo’yicha JKning tegishli moddalari bilan 
jinoyat ishlari qo’zg’atilganligi to’g’risida tushintirib berdi.

Bankning bank ishini yuritishda amaldagi qonunchilik xujjatlariga to’la rioya qilish, рога olish. 
kredit mablag’larini o’zlashtirish, talon-taroj qilish, bankka aloqador shaxslar va ulaming oila 
a’zolari tomonidan kreditlar olish holatlarining oldini olish tadbirlarini doimiy olib borishi 
to’g’risida gaprib o’tdi.

Korrupsiyaga qarshi kurash bugungi kunda eng ahamiyatli mavzulardan biri ekanligini, buning 
girdobiga tushib qolmaslik uchun joylarda bank xodimlariga korrupsiyaga qarshi kurash bo’yicha 
mavjud qonun hujjatlari bilan doimiy ravishda tanishtirib borilishi lozimligi gapirib berdi.

Ushbu yo’nalishdagi ishlaming tizimligi, samaradorligi, keng qamrovligini ta'minlash 
mas’uliyati birinchi rahbarlar zimmasidaligini takidlab, e’tiborsizlik yoki beparvolikka yo’l qo’ygan 
taqdirda amaldagi qonunchilikda belgilangan keskin intizomiy va jinoiy jazo choralari qo’llanilishi 
to’g’risida qatiy ogohlantirilgan to’g’risida tushintirib berdi

Shuningdek, korrupsiyaga yo’l qo’ygan xodimlar va fuqarolar uchun jazo muqarrarligi, рога 
olgan, рога bergan va рога olib-berishda vositachilik qilgan shaxslar bir xil jazoga tortilishi 
to’g’risida ta’kidlab o’tdi.

Kredit ajratish jarayonida bank xodimlari tomonidan suiste'molchilik va ta’magirlik qilish 
holatlari, mablag’lami talon-taroj qilish va boshqa korrupsiyaviy huquq buzarliklaning oldini 
olinishi va ayrim bank xodimlari o’zlari yoki yaqin qarindoshlari nomiga tijorat banklari, ajratilgan 
kreditlarning to’lovlarini o’z vaqtida so’ndirmayotganligi yuzasidan madumotlar kelib, tushganligi 
sababli o’z vaqtida olingan kreditlarni so’ndirishi haqida gaprib berdi.

“O’zmilliybank AJ Samarkand viloyat bosh boshkarmasi muammoli kreditlarni undirish 
va yuridik muvofiqlashtirish boshqarmasi bosh yuristkonsuli A.Yu.Atamurodov.

- Bank tomonidan mijozlarga va fuqarolarga ajratilgan qisqa va o’zoq muddatli kreditlar 
borasida maqsadli ishlatilishi hamda bank xodimlari tomonidan joyiga chiqib dastlabki 
monitoringlar qilinishi va kelgusida korrupsiyaga yo’l qo’ymaslik holatlari hamda bu borada 
korrupsiyaga qarshi kurashib bank xodimlar orasida tushuntirishlar ishlari olib borish.

- Barcha toifadagi bank xodimlar tomonidan har qanday huquqbuzarliklarga yo’l qo’ymasligi va 
korrupsiyaga qarshi kurashish talablari bilan tanishganligi to’g’risida majburiyatnomalar 
rasmiylashtirilgan kafolat xatlari olinganligi to’g'risida gaprib o’tdi.

Har bir bank xodimi dunyo qarashida kelib chiqqan xolda “Bank xodimi” degan nomga dog’ 
tushiradigan xatti-harakatlar va ularning oqibatlari xaqidagi tasavvurlarini kengaytirish choralarini 
ko’rish. Bank mavqeini asrash, bank nufuzini oshirishga qaratilgan targ’ibot ishlarini kuchaytirish. 
Xodimlar tarkibi va salohiyati, ma'naviy-ma’rifiy va ahloqiy tarbiyaviy ishlami olib borilishi, 
xodimlar tomonidan ish paytida har bir mijoz bilan gaplashiyotganda xush muomalali bo’lishi talab 
qilinadi va ishdan tashqari bo’sh vaqtlarni nima bilan shug’ullanayotganligi, spirtli ichimliklar 
iste’mol qilish holatlariga chek qo’yilishiga, bank tomonidan xodimlari ustidan doimiy monitoring 
o’rnatish, bank xodimining xulqi, kiyinishi va tashqi ko’rinishi bo’yicha talabga doimo rioya 
qilinishi to’g’risida tushintirib berdi.

Hech shubhasiz, jamiyat farovonligi va taraqqiyotiga to’siq bo’layotgan ana shunday illatlardan 
biri va engi xavflisi bu Korrupsiyadir. Xo’sh, korrupsiya nimasi bilan xavfli?

Korrupsiya har qanday jamiyani tag’-tomiri bilan emiruvchi, fuqarolaring davlatga, qonunga 
bo’lgan ishonchini susaytiruchi, yo’qqa chiqaruvchi illatdir.

Korrupsiya awalo, yoshlaming hayotda o’z o’rinini topishida turli to’siq va g’ovlami yuzaga 
kediradi, ularning ertangi kunga ishonchini susaytiradi. Korrupsiya investorlar huquqlari



bo'zilishga, mulk daxlsizligi kafolatlarini yo'qqa chiqarishga, mamalakatntng investitsion 
jozibadorligi yo‘qolishiga olib keladi.

Banklar iqtisodiyotning drayveri hisoblanadi, draveming o'zi “bo'ziq” bo‘lsa iqtisodiyotni 
qanday tortadi yoki yuqoriga olib chiqadi?

Bankdagi ta'magirlik va korrupsiya hollatlari:
• Kredit, omonatdagi ta’magirliklar.
• Hujjatlarni saxtalashtirish.
• Ta’minotchi korxonalar bilan til biriktirish.
• Mansab vakolatini su’istemol qilish.
• Manfaatlar to'qnashuvi.
• Nepotizim -(tanish- bilishchilik, qarindosh- urug'chilik) o'zining yaqin qarindoshlariga 

noqonuniy imtiyozlar berish.
• Koronizm -  do'stlar yoki ishonchli shaxslarga noqonuniy imtiyozlar berish.
• Homiylik qilish (o‘z xodimlari va tadbirkorlarga).
• Fuqarolami noqonuniy vajlar bilan sarsan qilish orqali ta'magirlik qilish. sovg'alar olish va 

boshqa har xil ko'rinishlar bor.
Yana bir tashvishli holat, tadbirkor va fuqarolar tomonidan bank xizmatidan norozi boiib 

yozilgan murojaatlar oshib barayotganligi kuzatilmoqda.
Korrupsion holatlar to'g'risida xabar bergan shaxslar haqidagi ma’lumotlaming sir saqlanishi 

to'liq kafolatlanadi. Siz bu orqali nafaqat jamiyatni bu illadan tozalashga hissa qo‘shasiz, balki 
farzandlaringizni kelajagi uchun toza jamiyat qoldirasiz, ularni korrupsiyadan holi vatanda farovon 
yashashiga zamin yaratasiz.

O'z navbatida. “O'zmilliybank" AJ tizimida mehnat qilayotgan har bir rahbar va xodimni 
korrupsiya holatlarining har qanday ko'rinishlariga nisbatan murosasiz munosabatda bo'lishga 
hamda o'z xizmat vazifalarini halol va pok hamda xolis bajarilishini ta'minlashga rioya qilinsa 
muvaffaqiyatga erilishi tayin.

Yig'ilish yakunida “O'zmilliybank” AJ Komplaens tavakkalchilik blogi Korrupsiyani oldini 
olish boshqarmasi Korrupsiyani oldini olish va muvofiqlashtirish bo'limi bosh mutaxassisi 
Sh.Z.Ziyatov. Bulung'ur tuman Prokuraturasi tergovchisi 3-darajali yurist S.A.Tovbaev. 
“O'zmilliybank AJ Samarkand viloyat bosh boshkarmasi muammoli kreditlarni undirish va yuridik 
muvofiqlashtirish boshqarmasi bosh yuristkonsuli A.Yu.Atamurodov. “O'zmilliybank AJ 
Samarkand viloyat bosh boshkarmasi qarashli Bulung'ur bank xizmatlar ofisini muduri 
B.E.Tursunovlami yig'ilish qatnashchilarga Samarkand viloyati Bulung'ur tuman prokuraturasi 
tomonidan 2026 yil 22 iyun №15/59gi-26 sonli TAQDIMNOMAga asosan jinoyatning sodir 
etilishi, kelib chiqishi sabablari va bunga imkoniyat yaratib berayotgan shart-sharoitlarni bataraf 
etish to'g'risida kelgusida korrupsiyani oldini olishga qaratilgan chora-tadbirlar samaradorligini 
oshirish eng muhim vazifa ekanligini yana bir bor ta’kidladi.

Ushbu jarayonda barcha xodimlaming javobgarligi yuqori ekanligi munosabati bilan, hammani 
ogohlikga, o'z vazifalarini sidqidildan bajarishga va rejalashtiriigan ishlami amalga oshirishda 
jadallikka chaqirdi va yuqordagi aytilgan mavzulari bo'yicha, maxallabay ishlash guruxi mahalla 
bankiri, chakana xizmat ko'rsatish sho'basi, etakchi mutaxassislari, ipoteka kreditlash sho'basi va 
valyuta ayirboshlash va kassa amaliyotlari sho'basi kassiri xodimlarining mas’uliyatini oshirish 
maqsadida to'shintirib, TAQDIMNOMAga bo'yicha ko'rsatmalar berib, ogohlikka chaqirdi.

Yuqoridagilardan kelib chiqib, majlis 
QAROR QILADI:

1. Samarkand viloyati Bulung'ur tuman prokuraturasi tomonidan 2026 yil 22 iyun №15/59gi-26 
sonli TAQDIMNOMAga asosan jinoyatning sodir etilishi, kelib chiqishi sabablari va bunga 
imkoniyat yaratib berayotgan shart-sharoitlarni bataraf etish to'g'risida o'tkazilgan davra suhbati 
bankning barcha xodimlari tanishtirilsin.

2. “O'zmilliybank” AJ Komplaens tavakkalchilik blogi Korrupsiyani oldini olish boshqarmasi 
Korrupsiyani oldini olish va muvofiqlashtirish bo'limi bosh mutaxassisi Sh.Z.Ziyatov. Bulung'ur



tuman Prokuraturasi tergovchisi 3-darajali yurist S.A.Tovbaev. “O'zmilliybank AJ Samarkand viloyat 
bosh boshkarmasi muammoli kreditlarni undirish va yuridik muvofiqlashtirish boshqarmasi bosh 
yuristkonsuli A.Yu.Atamurodov. “O'zmilliybank AJ Samarkand viloyat bosh boshkarmasi qarashli 
Bulung'ur bank xizmatlar ofisini muduri B.E.Tursunovlami ma'ruzalari ma’lumot uchun qabul 
qilinsin.

3. Har bir bank xodim o'zining lavozim majburiyatlarini amalga oshirish davomida, xodimlar 
o'zining va yaqinlarining kelajagini o'ylamasdan. порок ishlarga qo‘1 urishib, so'nggi 
pushaymonlikni hisobga olmaslik oqibatida ularga nisbatan intizomiy jazo choralarining 
qo'llanilishi yoki jinoiy javobgarlikka tortilishlariga sabab bo'lishini ma’lum qilib, korrupsiyaviy va 
manfaatlar to'qnashuvi holatlarining har qanday ko'rinishlariga nisbatan murosasiz munosabatda 
bo'lishi va unga qarshi ayovsiz kurashishi xodimlarining eng ustuvor vazifasi etib belgilanishini. 
bundan tashqari, xodimlar orasida sog'lom muhitni yaratish, guruxvozlikka yo'l qo'ymaslik, 
xodimlaming shaxsiy xavfsizligiga, hamda Bank sha’niga imidjiga dog' tushirmaslik, bankning 
“Etika kodeksi” va “Ichki mehnat tartib qoidlari”ga rioya etilishini doimiy nazoratga olinishi 
talablariga muvofiq bank xodimlar har bir fuqaro va mijozlariga hushmuomalada bo'lishlari va 
ularga xizmat ko'rsatilishida kasb odobiga rioya etishlari, ularning tashqi ko'rinishlari belgilangan 
standart talablarga muvofiq bo'lishi lozimligini ta’kidlab o'tdi.

4. “O'zmilliybank'’ AJ Samarkand viloyati bosh boshqarmasi qarashli Bulung'ur bank 
xizmatlari ofisini bank xodimlari tomonidan kredit ajratish jarayonida suistemolchilik va 
tamag'irlik qilish holatlari, mablaglami talon-taroj kilish va boshka korrupsiyaviy 
xukukbuzarliklaming oldini olishni;

Bank barcha xodimlaridan:
-Poraxo'rlik, ta’magirlik holatlari to'g'risida o'ylovchi bank xodimga nisbatan bank tizimida 

o'rin yo'qligini ko'rsatib o'tdi.
- Mijozlar va fuqarolar bilan munosabatlarda korrupsiyaviy holatlaming kelib chiqishini oldini 

olish, hamda xar bir bunday holatlar “O'zmilliybank” AJ Samarqand viloyat bosh boshqarmasiga 
qarashli, Bulung'ur bank xizmatlari ofisining barcha xodimlarining Korrupsiyani oldini olish 
boshqarmasi, korrupsiyani oldini olishni muvofiqlashtirish bo'limi bosh mutaxassisi 
Sh.Z.Ziyatovga axborot berish ta’minlansin.

- “O'zmilliybank” AJ Samarkand viloyati bosh boshqarmasi qarashli Bulung'ur bank 
xizmatlari ofisining barcha xodimlari tomonidan korrupsiyaga yo'l qo'vgan holatda xodimlar bilan 
tuzilgan mehnat shartnomasi bekor qilinishi bo'yicha ogohlantirilsin.

- Agarda, yuqoridagi talablarga rioya etmagan taqdirda, bank xodimlaridan olingan kafolat 
xatlariga asosan O'zbekiston Respublikasi Mexnat kodeksining 161-moddasi talablariga asosan 
mehnat shartnomasini bekor qilishga hamda O'zbekiston Respublikasi Jinoyat kodeksining tegishli 
moddalariga asosan jinoiy javobgarlikga tortilishim to'g'risida ogohlantirilgan to'g'risida 
tushuntirilsin.

Korrupsiya va uning salbiy oqibatlari haqida xuquqni muxofaza qiluvchi idoralar vakillarini jalb 
etgan holda davra suhbatlari, uchrashuvlar tashkil etish.

“Korrupsiyaviy holatiarning xar qanday turiga yo'l qo'ymaslik, ta’magirlik va 
poraxo'rlikka qarshi keskin kurash olib borish, salbiy illatlarga batamom chek qo'yish 
to'g'risida" davra suhbati bilan bank ofisining barcha xodimlari shaxsiy imzosini qo'ygan holda 
tanishtirilsin.

5. Ushbu Bulung'ur tuman prokuraturasi tomonidan 2026 yil 22 iyun №15/59gi-26 sonli 
TAQDIMNOMA davro suhbati bayoni bilan berilgan topshiriqlar o'z vaqtida ijrosi yuzasidan 
nazorat qilish vazifasi “O'zmilliybank” AJ Samarkand viloyati bosh boshqarmasi qarashli 
Bulung'ur bank xizmatlari ofisini mudiri B.E.Turshno

Yig'ilish kotibi



“O'zmilliybank" AJ Samarkand viloyati 
bosh boshqarmasi qarashli Bulung'ur 
bank xizmatlari markazida o'tkazilgan 

2026 yil ’ J  О jyun kunidagi 
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